
Kirjastonhoitaja 
 
Haemme kirjastonhoitajaa Jokioisten kunnankirjastoon toistaiseksi voimassa olevaan 
työsuhteeseen. 
 
Toimen keskeisiä työtehtäviä ovat lasten ja nuorten lukemaan innostaminen ja kirjaston 
palveluiden tutuksi tekeminen. Kirjastonhoitaja vastaa lasten- ja nuortenosaston 
kokoelmatyöstä, mediakasvatuksesta, viestinnästä sekä ryhmäkäynneistä. Toimen 
työtehtäviin sisältyy myös lasten- ja nuortenkirjastotyön kehittämistä yhdessä Louna-
kirjastojen kanssa. Kirjastonhoitaja kuuluu paikalliseen Lukujuttu-työryhmään, jonka 
tehtävänä on lukemaan innostaminen yhdessä varhaiskasvatuksen ja koulujen kanssa. 
Lisäksi työhön kuuluu kaiken ikäisten asiakkaiden palvelua ja opastusta sekä tarvittaessa 
kirjastonjohtajan sijaisena toimimista. 
 
Arvostamme oma-aloitteisuutta, hyviä yhteistyötaitoja, asiakaspalvelumyönteisyyttä ja 
joustavuutta. 
 
Edellytämme hakijoilta soveltuvaa korkeakoulututkintoa, johon sisältyvät tai jonka lisäksi 
on suoritettu vähintään 60 opintopisteen tai 35 opintoviikon laajuiset korkeakoulutasoiset 
kirjasto- ja informaatioalan opinnot sekä työkokemusta lasten- ja nuortenkirjastotyöstä. 

Työaika on 36,25 h viikossa. Työ sisältää säännöllistä iltatyötä ja tarvittaessa 

viikonlopputyötä tapahtumien aikana. Palkkaus ja työsuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n 

mukaisesti. Työsuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on esitettävä 

hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 

Työ alkaa 1.6.2023 tai sopimuksen mukaan. Koeaika on 6 kk. 

Hakemukseen tulee liittää ansioluettelo, josta käy ilmi koulutus ja työkokemus. 

Kelpoisuutta osoittavat todistukset tarkistetaan haastattelun yhteydessä. Hakemukset 

pyydämme toimittamaan 26.4.2023 klo 15.00 mennessä osoitteella Jokioisten 

kunnankirjasto, Keskuskatu 27, 31600 Jokioinen tai sähköpostilla 

kaisu.elden(at)jokioinen.fi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


