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Johdanto

Jokioislaiset yhdessd -pitdjasuunnitelma vahvistaa paikallista toimintaa, asukkaiden omaa aktiivi-
suutta ja jokioislaista mindkuvaa. Yhteisesti laadittu pitdjasuunnitelma syventda yhteistyota. Se
auttaa verkottumaan seka vastaamaan tulevaisuuden haasteisiin. Kunnan, yhdistysten, kylien ja
seurakunnan valille ehdotetaan yhteista toimintatapaa.

Pitdjasuunnitelma on jasennetty seuraaviin tavoitteisiin. Kunkin kohdalla on kuvaus nykytilasta,
kehittamistarpeista seka toimenpide-ehdotuksia, miten yhdessa toimimalla tavoitteet on saavutet-
tavissa.
1. Aktiiviset ja hyvinvoivat kuntalaiset
Vahva yhdistystoiminta
Koko Jokioinen mukana
Jokioinen tunnetaan
Toimiva vuoropuhelu ja kehittaminen

e wWN

Jokioisten kunnan strategiassa (vuodelta 2001) ei ole erikseen mainittu yhteisty6ta kansalaisjarjes-
tojen, kylien tai seurakunnan kanssa. Pitdajasuunnitelman sisaltojen kanssa yhtymakohtia on Joki-
oisten kunnan talouden tasapainottamistoimenpideraportissa vuosille 2009 — 2017 mm. vapaa-
aikatoimen, ostopalvelujen ja kiinteistdjen monikdyton osalta. Jokioisten seurakunnan (vuodelta
2009) strategian mukaan sen toiminta on osallistavaa ja yhteisollisyytta tukevaa, vapaaehtoistoi-
mintaan panostetaan, muuttaneiden kohtaamista kehitetdan ja lasnaolo kylatasolla sailytetaan.

Pitdjasuunnitelman kokoamisesta on vastannut Hameen Kylat ry ja Kyla valittda -hanke yhdessa
Jokioisten kunnan maaseutuasiamiehen kanssa. Suunnitelman laadintaa on ohjannut kunnan, kyli-
en ja yhdistysten edustajista koottu ohjausryhma.

Pitdjasuunnitelman laadinta on sisaltynyt seuraavat vaiheet: kylasuunnitelmien uudistaminen ke-
vaalla 2012 (Janhijoki, Kiipu, Murronkulma ja Vaulammi), yhdistystapaaminen kesdkuussa seka
syksylla taajama-alueen asukasillat, yhdistyskysely, kuntakysely, kuntahaastattelut ja kysely seura-
kunnalle. Sysdys pitdjasuunnitelman laatimiseen tuli talvella tehdysta valtuustoaloitteesta.

Yhdistyskyselyyn vastasi yhteensa 34 vastaajaa, jotka edustivat 27 eri yhdistysta (liite 1). Kysely oli
vastattavissa Jokioisten kunnan verkkosivuilla ja liséksi se postitettiin kaikille ei poliittisille yhdis-
tyksille. Kunnan ndkokulman toivat haastattelut, jotka tehtiin seitsemalle viranhaltijalle ja kolmelle
luottamushenkilolle. Kuntakyselyyn vastasi vain 6 henkilod, joten vastauksia ei hyodynnetty laa-
jemmin. Seurakunnan tyontekijat vastasivat kyselylomakkeeseen yhdessa.

Pitdjasuunnitelman kokoamisen vaiheista on tiedotettu kunnan verkkosivuilla sekd Jokioislaiset
vhdessd Facebook-sivustolla. Paikallismediat ovat uutisoineet suunnitelman tekemisesta ja tilai-
suuksista. Pitdjasuunnitelma esiteltiin 31.10. pitdjdillassa, jonka jdlkeen siihen pyydettiin kom-
mentteja postittamalla suunnitelmaa yhdistyksille. Taydennetty suunnitelma kasiteltiin ohjaus-
ryhman kokouksessa 14.12. Suunnitelmaan on kirjattu 50 toimenpide-ehdotusta ja tummennettu-
na ovat ne toimenpide-ehdotukset, jotka nahtiin tarkeimpina.

Kunnanhallitus paattad, kuinka pitdjasuunnitelman toteuttamista ja seurantaa tullaan viemaan
eteenpdin kunnassa.
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1. Aktiiviset ja hyvinvoivat kuntalaiset

Alueen tai kunnan yhtena menestymisen avaimena ovat sen aktiiviset, osallistuvat ja hyvinvoi-
vat kuntalaiset. Ihmisten arki ja tapa osallistua erilaiseen toimintaan on muuttunut ja on edel-
leen muutoksessa. Yhdistykset eivat toimi samalla tavalla kotipesinad ihmisten aktiiviselle toi-
minnalle. Mieluummin osallistutaan tempauksiin, kertaluontoisiin tilaisuuksiin ja vapaamuotoi-
seen toimintaan silloin kuin oma arki antaa myéten. Kilpailu ihmisten vapaa-ajasta tulee tule-

vaisuudessa entisestdan kiristymaan.

Pienessa kunnassa kuten Jokioisilla kunnan rooli yhteisollisyyden rakentajana ja tukijana on
merkittava. Yhteiset tapahtumat, tempaukset ja muu vapaamuotoinen toiminta luovat yhtei-
sollisyytta ja osallisuutta, jolla voidaan tavoittaa laajalti eri-ikdisia ja erilaisista taustoista tule-
via kuntalaisia. Hyva ja ihmislaheinen tiedottaminen on ratkaisevaa, etta ihmiset osallistuvat.

1.1.

Jokioisten joulunavaus jdrjestetddn ensimmdisen adven-
tin lauantaina kunnantalon ympdirilld kunnan, yhdistys-
ten ja seurakunnan yhteisponnistuksena. Hyvéntahdon
tori on valtuustosalissa ja kahviota pitévdit leidit. Lapsille
on jérjestetty askartelupuuhaa (joko MLL tai ESY) kun-
nanhallituksen kokoushuoneessa.

Ohjelmassa on ollut vuosien saatossa nukketeatteria,
satutuntia, kasvomaalausta, tontunpajaa. Pihallakin on
myyntikojuja ja poniratsastusta. Kunta tarjoaa joulupuu-
roa -jopa 900 annosta. Mannerheimin Lastensuojelu
Liitto on tehnyt ulos tonttupolun. Yrittdjéit toteuttavat ja
avaavat joulukadun sytyttdmdlld komeat isot valot jou-
lukuusiin Keskuskadulle. Seurakunta tuo joulunsanomaa
ja tiernapojat esiintyvdt. Joulunavaustapahtuma pdcdttyy
yrittdjien toteuttamaan ilotulitukseen.

Kuvat: Eeva Sirkkild

Matalan kynnyksen toimintaa ja yhdessioloa

Keskustan ja kylien asukasilloissa nousi esille matalankynnyksen toiminnan, yhdessdolon ja
kohtaamisten merkitys ja tarjoaminen. Keskustan alueelta puuttuu yhteinen olohuonetila,
avoin kohtaamispaikka. Tarkedna pidettiin, etta lahdetdan yhdessa liikkumaan ja pidetaan
huolta ymparistosta. Kylilta kulkemista keskustaan tuetaan kylabussivuoroilla seka ikdihmisten
kulkemista seurakunnan tuetuilla taksikyydeilla.



Jokioisten Murron kylélld kokoonnu-
taan keskiviikkoisin saunomaan yhdes-
sd Talkootuvalle.

lltojen yhteydessd vaihdetaan kuulumi-
sia ja ideoidaan tulevia tapahtumia
rennosti kahvikupin ddressd.

Remontoitua ja viihtyisdd talkootupaa
kéytetddn myds ahkerasti juhlapaikka-
na.

Kuva: Maija Lumme

Toimenpide-ehdotukset:

¢ Kunnan- ja kylataloilla jarjestetadn avoimia asukas/kyldiltoja yhdistysvetoisesti.

e Laajennetaan liikuntapassitoimintaa harrastepassiksi ja koskemaan my6s muita ikaryh-
mia.

e Kunta kaynnistaa kylabussikokeilun iltaisin Forssaan niin, etta kayttajat ovat mukana
suunnittelemassa aikataulua.

e Jdrjestetdaan olohuone-toimintaa, avointa kahvilatoimintaa yhteistyossa eri yhdistysten
kesken. Selvitetadn nuorisotilan kdayttémahdollisuuksia tahan.

e Vdarvataan liikuntavetureita pitamaan kimppakavelyja sekad avoimia salivuoroja ja peli-iltoja.

e Jarjestetdan siivoustalkoita oman asuinympariston huolehtimiseen, yhteisty6ssa kunta ja
yhdistykset.

e Pitajapaiville rakennetaan "yhdistysalue”, jossa toiminnan kautta esitellaan osallistumis-
mahdollisuuksia.

e Kunnan uusien asukkaiden tervetuloa-pakettiin liitetdan mukaan myos yhdistyksista ja ky-
listd kertovaa materiaalia. Kutsutaan mukaan tapahtumiin. Kylayhdistykset voivat vieda
tervetuloa -paketin myds henkilokohtaisesti. (Info postittaa vaestorekisterin pohjalta.)

1.2. Tiedotetaan yhdessa

Jokioisten kunnan verkkosivuilta 16ytyy yhteystiedot kunnan alueella toimivista yhdistyksista
seka tapahtumakalenteri, joka linkittyy Forssan seudun tapahtumakalenteriin. Tapahtumien
ilmoittaminen on toiminut huonosti. Sosiaalisen median hydédyntaminen on vahaista, vaikka
osa yhdistyksista hyodyntaa esim. Facebookin mahdollisuuksia tehokkaasti. Selkeda yhteista
kaikkien toimijoiden tiedotusfoorumia ei ole kdytossa. Pitdjasuunnitelman kokoamiseksi avat-
tiin Jokioislaiset yhdessa -yhteisosivu, joka on kerannyt vahan tykkaajia.

Yhdistykset tarjoavat osallistumisen paikkoja ja tukitoimintaa myos erityisryhmille, jotka eivat
seuraa tiedotusvalineita tai kayta nettid. Kunnan tyontekijat voivat talldin toimia apuna myos
tiedon valittamisessa omille asiakkailleen.
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Tiedottaminen ja ndkyminen ovat térked
osa kansalaistoimintaa. lImoitustaulut ja
sosiaalinen media toimivat molemmat eri
kohderyhmien tavoittamisessa.

Miten tulevaisuudessa tiedottamista voi-
taisiin tehdd myés yhdessd?

g Jokioisten kirjasto SEOR |

Kuva: Eeva Sirkkild ja
Jokioisten kirjaston Facebook-sivu.

Toimenpide-ehdotukset:

e Paivitetadan kunnan palveluluettelo, myos paperiversio, sisdltden kylien omat palvelu-
luettelot.

e Tehdaan avoimet ilmoitustaulut keskeisille paikoille, esim. kirjaston eteen, torille ja ky-
lille. Rakennusmateriaalit kunnalta.

e Paivitetaan yhdistysten yhteystiedot kunnan verkkosivuille ja taydennetaan niita seudul-
listen yhdistysten tiedoilla.

e Tapahtumakalenteri toteutetaan selkedna kunnan verkkosivuilla. Huomioidaan kulttuuri-
kalenterin tekeminen.

e Otetaan kayttoon yhteinen Facebook-sivu, jota kaikki kdyttavat avoimeen tiedottami-
seen.

e Tiedotetaan yhdistysten toiminnasta kunnan tyontekijoille, esim. sosiaali- ja terveysalan
jarjestot.

e Jarjestetdan koulutus tiedottamisesta ja sosiaalisen median kadytosta.

1.3. Huolehdimme toisistamme

Haastatteluissa nousi esille huoli lasten ja nuorten monipuolisen liikunta- ja harrastustoimin-
nan jarjestamisestd, mm. koulujen kerhotoimintaan on haasteellista |0ytaa vetdjia. Yleisestikin
jarjestoilla nahtiin olevan tarkea rooli harrastusten tarjoamisessa asukkaille. Ikdihmisten osal-
ta tuotiin esille virike- ja vapaa-ajantoiminta, kotona asumisen tukeminen seka seuran tarjoa-
minen yksindisille. Yksindisyys tuotiin muutoinkin esille. Huolissaan oltiin myds omaishoitajien
jaksamisesta. Tekijoita toivottiin lisdad mm. tukihenkil6toimintaan esim. mielenterveys- ja las-
tensuojelupuolelle.



Lahtokohtaisesti tekemista riittda, kunhan tekijat 16ydetaan. Yhteisvastuullisuuden herattami-
seen ja vapaaehtoistoimijoiden ohjaamiseen voidaan |0ytaa ratkaisuja yhteistyosta sekd oman
toiminnan uudistamisesta. Yhteisen tekemisen kautta voidaan edetad kohti haasteellisempia
tehtavia. Yhdistyksien nykyinen toiminta sopii myds erityisryhmille esim. avustajan kanssa.
Vapaaehtoistoiminnan vahvuus on rakentaa hyvinvointia arkisten ja pienten asioiden kautta.

Suomen Punaisen Ristin Aijiryhmd ulkoiluttaa palvelutalon asukkaita aina lauantaisin. Mu-
kaan mahtuu uusia ulkoiluttajia, tervetuloa vaikka kerran vuodessa.
Kuvat: Jaana Salminen.

Toimenpide-ehdotukset:

e Jdrjestetddn avoin vapaaehtoistoiminnan kurssi-/infoilta yhteistyossa eri yhdistysten ja
seurakunnan kesken.

e Vapaaehtoisuuden paikkoja voisi olla tukihenkil6toiminta, uusien asukkaiden toivotta-
minen tervetulleeksi, vanhusten ja yksindisten kaveritoiminta, kavelykaveri, apu lapsi-
perheiden akuuteissa tilanteissa, omenoiden keradys tarvitseville, viikonlopun postin
tuonti.

e Jarjestetdan alkusyksysta tiedottamiskampanja vapaaehtoistyon paikoista.

e Palkitaan vuosittain vapaaehtoistoiminnassa ansioitunut henkil6/ryhma vuoden hyvanteki-
ja -palkinnolla, yleis6aanestys / vapaaehtoiset valitsevat.

e Kehitetdaan palvelujen vaihtoon aikapankkitoimintaa yhteensopivaksi seurakunnan autta-
mispalvelun kanssa.

2. Vahva yhdistystoiminta

Jokioisilla toimivia yhdistyksia oli 70 (mainittu Jokioisten kunnan verkkosivuilla). Yhdistysrekis-
teri antoi Jokioinen kotipaikkahaulla 133 yhdistysta. Kyselyyn vastanneiden yhdistysten (26)
keskeisimmat toiminta-alueet ovat vapaa-aika ja harrastustoiminta, nuorisotoiminta, kulttuuri-
toiminta sekd ymparisto, luonto ja eldimet. Yhdistysten toiminnassa toteutuu useampi toimin-
tamuoto.

Yhdistyksista yleisotapahtumia kertoi jarjestdvansa yhteensa 22 yhdistysta (84 %). Yhdistyksis-
td 22 (81 %) ilmoitti toimivansa myds muita kuin jasenistodan varten. Kuntahaastattelujen yh-
teydessa korostui yhdistysten merkitys hyvinvoinnin ja osallisuuden vahvistajina kunnan rinnal-
la.
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Kyselyyn vastanneiden yhdistysten toiminta-alueet

elinkeinoeldama |/|0
kehittamistoiminta 2
muu 3
turvallisuustoiminta 3
maa- ja metsitalous 3
kyla-/asukastoiminta 4

~N

ikdihmisten toiminta

~N

sosiaali ja terveys

~N

liilkunta- ja urheilutoiminta
hyvantekevaisyys
kasvatus ja koulutus
ympéristé, luonto, eldimet 10
kulttuuritoiminta 11
nuorisotoiminta 12

vapaa-aika ja harrastus

20

Jokioisten seurakunta kouluttaa ja tukee seurakunnan piirissa toimivia vapaaehtoisia. Lisaksi
halutaan etsia tydmuotoja, jolla vapaaehtoisia saadaan mukaan toimimaan. Naista loytyy tie-
toa http://www.jokioinen.fi/fi/harrastajat/seurakunta/miten_osallistua

2.1. Toiminta edellyttia tiloja

Kokoontumis- ja harrastustilat ovat toiminnan kannalta erityisen tarkeita. Jokioisten kunta ja
seurakunta tarjoavat omia tilojaan yhdistysten kayttéon ilmaiseksi tai edullisesti. Tama nakyi
myo6s yhdistyskyselyn vastauksissa. Yhdistyksista 17 ilmoitti, ettd kayttavat kunnan tai seura-
kunnan kaytté6n antamia tiloja. Muilla vastaajilla oli kdytossa yhdistyksen omat tilat (8), vuok-
ratut tilat (3) tai sopivat tilat puutuivat (4). Vastaajista kolme oli kiinnostunut kdyttdamaan mui-
den tiloja ja kolme ei tarvinnut erillisia tiloja.

Eri tilat ovat listattu kunnan verkkosivuille http://www.jokioinen.fi/fi/asukas/vuokrattavat tilat
ja ne loytyvat myos sivulla 8 olevasta taulukosta.

Uusina mahdollisuuksina ja toiveina nousi kirjaston uuden monitoimitilan kaytto, nuorisotilan
pdivakayttd sekd Intalankartanon kuntosalin hyodyntaminen. Tilatarpeista kyselyssa mainitsi
kolme yhdistysta ja kaksi oli kiinnostunut kayttdmaan muiden tiloja. Kunnallisia tiloja [oytyy
hyvin, mutta yhdistysten omaan tarkoitukseen / tiettyyn lajiin liittyville tiloille on tarvetta.



http://www.jokioinen.fi/fi/harrastajat/seurakunta/miten_osallistua
http://www.jokioinen.fi/fi/asukas/vuokrattavat_tilat

Toimenpide-ehdotukset:

e Edistetddn kunnan ja yhdistysten tilojen monipuolista kayttoa. Selvitetaan kirjastolauta-
kunnan kautta, voisiko kirjasto toimia tilojen varaus- ja avaintenhakupaikkana.

mismahdollisuuksista, myos kylilla.

Paivitetaan kunnan verkkosivujen vuokrattavat tilat -sivu.

Huolehditaan liikuntatilojen ja -paikkojen kunnosta seka eri lajien harjoittelu- ja harrasta-

Tiloja yhdistysten kayttoon:

Kunnan tarjoamat tilat

Yhdistysten tilat

Seurakunnan tilat

e Kunnantalon kokous- Kiipun kylatalo e Olokolo
tilat ja takkahuone Murronkulman talkootupa e Kesdkoti
e Tietotalon tilat Kuuman VPK:n kokous- ja sau-
e Nuorisotila natila
e Kirjaston monitoimi- Uranuksen tahtitorni ja ohjaus-
tila rakennus
e Koulujen liikuntasalit MTK:n tuottajakeskus Muut tilat

ja luokkatilat
Intalan kuntosali
Leirikeskus

Kontion toimitalo

Kiipun Rakki, metsastysmaja
Metsastysseura Paukun grilliko-
ta, lahtivaja

Rehtilan nuorisoseurantalo
Sie ja Mie -mokki

Jokioisten tyovaenyhdistyksen
toimitila

Vaulammin Kiusan tila
Partion teltta ja telttasauna
SPR:n teltta

MTT:n liikuntasali
Osuuspankin kokous-
tila

SLEY:n rukoushuone

2.2. Avustuksia ja muuta tukea yhdistysten toimintaan kunnalta

Kunta tukee yhdistysten toimintaa tilojen lisaksi avustuksilla. Vapaa-ajanlautakunta jakaa pe-
rusavustusta ja kohdeavustusta urheilu- ja nuorisotyota tekeville yhdistyksille. Kylille myonne-
taan toimintaraha kylasuunnitelmaa vastaan. Koululaisten kerhotoimintaan on olemassa rahoi-
tusta. Lisaksi kunta tukee Sotainvalidit ry:n avustajatoimintaa rahallisesti sekd palkkaa Museo-
rautatieyhdistykselle museo-oppaan kesélld. Yhdistysten hankkeisiin kunta on myontanyt lai-
noja valirahoituksen kattamiseksi.

Kunnan tyontekijat antavat asiantuntija-apua ja neuvontaa yhdistyksille ja jalkautuvat tarvitta-
essa yhdistysten toimintaan. Yhdistysten tapahtumatoimintaa tuetaan avustamalla tiedotta-
mista ja kustantamalla lehtimainoksia. Kunnan p&aarkistoon on mahdollista arkistoida yhdis-
tysten asiakirjoja ja kunnantalolla on kopiointimahdollisuus.
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Toimenpide-ehdotukset:

e Kunnan tyontekijoita kannustetaan yhteisty6hon yhdistysten ja kylien kanssa seka miet-
timaan, miten aktivoida asukkaita eri tavoin.

e Kunnan avustusmahdollisuuksista tiedotetaan (esim. pitdjdilta) ja niiden saantiperusteita
selkeytetaan.

e Kokeillaan uudenlaisia toimintatapoja minipilotti-avustuksilla (mukana toteuttamassa use-
ampi ndista: asukas, yhdistys, kunta, seurakunta ja yritys).

2.3.  Yhdistysten osaajat ja koulutus

Kyselyyn vastanneissa yhdistyksissa toimii yhteensa 550 vapaaehtoista. Vaihteluvali yhdistys-
ten valilla oli 3-65 vapaaehtoista ja keskiarvoksi tuli 23 vapaaehtoista / yhdistys. Madara on roh-
kaiseva. Esille tuli myos huoli yhdistystoiminnan hiipumisesta. Aktiiviset toimivat useassa yh-
distyksessa eika uusia liity mukaan kuten ennen. Eniten yhdistysten vapaaehtoiset toimivat
yleisétilaisuuksien ja tapahtumien jarjestamisessa.

tehtavat yhdistykset %
yleisotilaisuuksien tai tapahtumien jarjestaminen 19 73
hallitustyoskentely 17 65
retken jarjestaminen 17 65
paperityot 16 62
kahvitukset, muonitukset 15 58
tiedottamista, www- tai facebook-sivujen yllapitoa 15 58
ohjaustoiminta (kerhot, kurssit, ryhmat) 15 58
varainkerays 12 46
kasvatus, opetus, neuvonta, valmennus 11 42
korjaus, kunnostus, siivous 9 35
ystavatoiminta tai muu sosiaalinen tyo 7 27
vaikuttaminen 7 27
muu 6 23
ensiapua, valmiustoiminta 3 12
ohjelmapalveluja ja esiintymisia 2 8

Palkattua henkilostoa jokioislaisissa yhdistyksissa on vahan, vain neljalla yhdistykselld on pal-
kattu henkil6: Museorautatien museo-opas kesalla, sotainvalidien avustajatoiminta, SPR:n en-
siapukurssien kouluttajat sekd seurakunnan kanttori kirkkokuoron johtajana. Kiinnostusta
tyontekijan palkkaamiseen esim. palkkatuella on neljalla yhdistyksella.

Yhdistysten resurssit ja toimijoiden laaja osaamispohja tuli esille kysyttdessa mita yhdistyksilla
oli tarjota muille. Osaamista |6ytyi monipuolisesti mm. perinteisistd kunnostusmenetelmista
(puu- ja metalli rakenteet), julkaisutoiminnasta (kirjat), kuuloon ja kuulonapuvilineisiin liitty-
vasta osaamisesta, leirien, retkien, matkojen ja vaellusten jarjestamisestd, kahvituksista ja
muonituksista, luonnontieteista, tanssista seka ensiapukoulutuksesta.
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Vastaajien mielesta yhdistys tarvitsisi koulutusta vapaaehtoistoimijoiden ohjaamiseen ja joh-
tamiseen (12), tiedottamiseen (11), www-sivujen tekemiseen ja yllapitoon (10), tapahtumien
jarjestamiseen (10), yhdistystoiminnan koulutukseen (10) ja hankesuunnitteluun ja kehittami-
seen (7). Kolmasosa yhdistyksista
ei koe tarvitsevansa koulutusta.

Tahdittomat Jokioisten nuorisoseura
tarjoaa Iéhes sadalle alueen nuo-
relle taide-, kulttuuri-, tapa- ja kan-
sainvilisyyskasvatusta. Edustus-
tanssiryhmd toimii Vuoden Kansan-
tanssiyhtyeend vuosina 2012—-2013.

Kuva: Pekka Kivinen

Toimenpide-ehdotukset:

o Tiedotetaan yhdistyksille LounaPlussan tyollistamista tukevasta Lyhty-hankkeesta ja
hydodynnetadn sen tarjoama apu. Yhdistysten on mahdollista myos palkata yhteinen
tyontekija palkkatuella. Pitk3daikaistyottomien tyollistamisessa otetaan kayttoén kun-

talisa.

e Yhdistysten monipuolinen osaaminen otetaan paremmin kayttoon yhteiseen kehittami-
seen.

e Jarjestetdan koulutusta vapaaehtoisten ohjaamisesta ja johtamisesta seka tiedottami-
sesta.

2.4. Palvelun tuottaminen on mahdollisuus

Vastausten perusteella jokioislaisten yhdistysten palvelutoiminta on pienimuotoista. Vastaajis-
ta vain viisi kertoi, etta heilld on ostopalvelusopimus kunnan tai seurakunnan kanssa. Kunnan
vapaa-aikatoimi osti eniten palveluja yhdistyksiltd, mm. ohjaajapalvelua, nuorisotilojen valvon-
taa, tapahtumien ja urheilukilpailujen jarjestamiseen liittyvia palveluja seka leirikeskuksen ylla-
pitoa. VPK:lta ostettiin palo- ja pelastustoimintaa. Ndiden lisaksi kunta osti pienimuotoisia pal-
veluja kuten jaakenttien tai hiihtolatujen yllapitoa tai lastenhoitajapalvelua. Osa yhdistyksista
kasitti palvelutoiminnalla omat jasenpalvelut ja perustoiminnan ja osa vain ulkopuolisille tuo-
tettavat ostopalvelut.

Kuntaorganisaation ndakokulmasta yhdistykset voisivat toimia tehokkaina ja edullisina palvelu-

jen tuottajina pienimuotoisissa palveluiksi laskettavissa tehtdvissa. Haastatteluissa nahtiinkin

vhdistysten palvelut tarkedna kunnan toiminnan taydentajana. Palvelujen tuottajana toimimi-
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nen taydentda yhdistyksen toimintaa parhaiten silloin, kun palvelu tukee yhdistyksen perus-
tehtavaa. Talldin ostopalvelulla saadaan lisaresurssia yhdistyksen toimintaan.

Tulevaisuudessa palveluntuottamisen ndki mahdollisena kuitenkin 14 vastaajaa ja puolestaan
13, ettei tama ole mahdollinen kehityssuunta. Vastanneiden mielesta yhdistykselle luontainen
rooli palvelujen tuottamisessa olisi palvelujen tuottaja (14 vastausta), tarpeiden esiintuoja (10)
tai kysynnan ja tarjonnan yhdistaja (10). Yhdistysten vastauksissa mainittiin elamys-, kulttuuri-,
hyvinvointi- ja retkipalvelut seka pienimuotoiset auttamis- ja ymparistonhoidon tehtavat. Sa-
moin kunnan haastatteluissa nousi erilaisten liikunta- ja ohjauspalvelujen jarjestaminen, valiai-
kainen lastenhoitopalvelu, kerho- ja tapahtumatoiminta, huolto- ja jakelutehtavat seka ikaih-
misten seurapalvelu. Mielenkiintoisia uusia avauksia voisi 16ytya yhdistelemalla eri yhdistysten
osaamista.

Kuuman VPK huolehtii palo- ja pelastustur-
vallisuudesta.

Kuvat: Sanna Heikkilé

Toimenpide-ehdotukset:

e Kunta neuvottelee taydentadvien palvelujen ostamisesta yhdistysten kanssa erityisesti
taajaman ulkopuolisella alueella.

e Kannustetaan yhdistyksia tarjoamaan palvelujen toteuttamista kunnalle oman toiminnan
varainhankintana.

. Koko Jokioinen mukana

Jokioisilla on n. 5 800 asukkaasta, joista n. 2 800 asuu keskustaajaman ulkopuolella. My&s maa-
seutualueet kiinnostavat uusia muuttajia. Kunnan palveluina kylilld on kolme kyldakoulua (Vau-
lammi, Kalakoski ja Kuuma), joista tulevaisuudessa jda koulutoimintaan ainoastaan Kuuman
koulu.

Neljan kylayhdistyksen - Jokioisten Murron, Janhijoen, Kiipun ja Vaulammin kylayhdistysten -
toiminta-alueet kattavat maaseutualueet. Kyldyhdistysten lisdksi kylissd toimii myds muita yh-
distyksid, kuten metsdstysseuroja ja Rehtilan nuorisoseura. Joka kyldlla on kokoontumistila:
Murronkulman Talkootupa, Kiipun Kylatalo, Vaulammin koulu sekd Kuuman koulu ja VPK-halli.
Lisdksi kdytetdaan Rehtildn seurataloa juhliin.
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Koko kunnan asukkaiden hyvin-
vointi on mahdollistettava tasa-
puolisesti. Jatkossa on tarkeaa,
ettd kaikissa kylissa on yhteinen
kokoontumistila. Tietoisesti on
etsittava toimintoja, joita voi-
daan jalkauttaa kyliin ja niiden
kokoontumistiloihin lahelle
asukkaita.

Kaunista kesdmaisemaa Jokiois-
ten maaseudulta.

Kuva: Eeva Sirkkilé

Toimenpide-ehdotukset:

Kylakoulujen ja kylatalojen monitoimikayttoa edistetaan:

Kaynnistetaan saannolliset hyvinvointipaivat kylien kokoontumistiloissa yhteistydssa yh-
distysten, kunnan, seurakunnan ja yrittdjien kanssa. Jarjestetaan tyttojen ja poikien ker-
hotoimintaa kylille seurakunnan kanssa.

Edistetaan kylarakentamista ja asukashankintaa:

Kyldkaavojen laadinta kdynnistetdan Tammelan tavoin maakuntakaavan pohjalta (Vau-
lammi on kyldaluetta ja Latovainio-Janhijoki-Minki6-Kiipu maaseudun kehittamisen koh-
dealuetta) niin, etta edistetdan rakentamista erityisesti runkoviemarien ldheisyydessa.
Selvitetaan mahdollisuus valokuidun laittamisesta viemarilinjojen rakentamisen yhtey-
dessa (yhteistyo SSP).

Rakentamisen teemaillat kylilla (mika on hyva rakennuspaikka maaseudulla, rakennusjar-
jestyksen ja rakentamisperiaatteiden esittely, myos kunnan verkkosivuille).
Kylayhdistykset kartoittavat tontteja ja tyhjia taloja myyntiin, ne merkitdan maastoon ja
stailataan myyntikuntoon.

Yksityiset myynnissa olevat tontit laitetaan nakyviin kunnan ja kyldan verkkosivuille.
Kullekin kyldlle tonttivastaava, joka voi kdyda nayttamassa kylatontteja ja antaa lisatietoja
kylasta.

Tutustutaan omaan asuinkuntaan:

Tehdaan kartta Jokioisten nahtavyyksistd, esim. taydentamalla Jokioisten museot -kartta
virtuaalipolku.fi -sivustolle lisadmalla siihen luontopolut ja -kohteet, ruokapalvelut ja
majoitustilat.

Jarjestetdan kylakavelyja ja bussiretkia.
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4. Jokioinen tunnetaan

Jokioinen liittyy keskeisesti Forssan seutuun ja Forssan seudun kehittamiskeskus hoitaa seudul-
lista elinkeinojen kehittamista ja matkailumarkkinointia. Jokioisten kesan kokokohta on Hoyry-
festari, joka kokoaa 3 000 kavijaa Museorautatielle ja pitdjapaiville tutustumaan Jokioisiin. Mu-

seorautatien jatkamista Loimijoen rantaan selvitetdan parhaillaan museorautatieyhdistyksen,
kunnan, VR:n ja liikenneministerion toimesta.

Jokioisten kartanon ja Tietotalon alue on ainutlaatuinen kulttuuriymparistd, jota voitaisiin
hyodyntda nykyista paremmin kokonaisuutena. Alueella on kiehtova historia ja merkittyja pol-
kuja ja opastetauluja Kartanopuistossa, Elonkierrossa, Wendlan ja Ferrarian -puistoissa (MTT:n
omistuksissa). Kokonaisuuteen kuuluvat myds Naulamuseo, Sotaveteraanien perinnetila, Pap-
pilan museo seka Lounais-Hameen Uranuksen tahtitorni. Joulumarkkinat houkuttelevat joulu-
tunnelmiin Tietotalolle ja kartanokahveille. Perhepiknik jarjestetaan lapsiperheille kesalla. Tie-

totalon tilat mahdollistaisivat alueella kasityo- tai kulttuuriyrittdmisen. Rantabulevardity6-
ryhma miettii kartanoalueen kehittamista.

Riittadako voimia Hoyryfestareiden ja pitajapaivan lisdksi vield tapahtumien jarjestamiseen vai
voisiko hoyryilyteeman rinnalle |6ytaa toisen ajan hermolla olevan asian?

Museorautatieopas Juhani Kivinen ja asemapddllikké Olli Virtanen.

Jussi Asteljoki ja Ludwigsbergs-hdyrypaloruisku vuoden 2009 Héyryfestivaalissa.
Kuvat: Teemu Virtanen

Taajaman asukasillassa, kuten myos Vaulammin kylillassa, tarkeimpana kehittamiskohteena
asukkaat pitivat Loimijokea. Kunnassa on rantabulevardityoryhma. Asukkaat ideoivat mm. ka-
velypolkua, veneiden laskupaikkaa, ndkoalapaikkaa, kavelysiltaa Elonkiertoon, grillipaikkaa jo-
enrantaan. Seurantatietoja kaivattiin joen tilasta. Voisiko kunnan nimen korostamiseksi kehit-

taa Loimijoesta todellisen elaman virran, joka yhdistaa asukkaat ja seudun? Olisiko vaulammi-
laisten heitto Joutsenfestivaalista tehtdva todeksi?
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Toimenpide-ehdotukset:

e Jokioisten kartanoalueesta ja Loimijoesta tehdaan jokioislaisten yhteinen juttu. Sen ke-
hittamiseksi kaynnistetdan kansainvalinen Leader-hanke, jonka perusajatuksena on tu-
tustua ja bench-markata esimerkkeja muualta vastaavien erityiskohteiden eldvaksi te-
kemiseksi yhteis6kehittamisen keinoin. Kartanomiljo6seen ja joen varrelle suunnitellaan
hauskaa toimintaa ja ostosmahdollisuuksia, jotta matkailijat viihtyisivat siella koko pai-
van. Kansalaistoiminta ja matkailu sovitetaan yhteen MTT:n tutkimustoiminnan ja eri-
tyisosaamisen kanssa.

Loimijokea kehitetadn virkistyskayttéon yhteissuunnittelulla kunnan, yhdistysten,
yrittdjien ja asukkaiden kanssa.

e Jokioisten markkinoinnissa hyédynnetdan jokea.

e Ystdvyyskuntayhteistyolld kehitetdan kulttuurijarjestojen kanssa tehtavaa yhteistyota.

Loimijoki virtaa Jokioisten Idpi. Mité madollisuuksia se tarjoaa
yhteiselle kehittdmiselle ja kunnan markkinoinnille?
“Eldmdn virtaa.”

Kuva: Martti Korhonen

5. Toimiva vuoropuhelu ja kehittaminen (kunta-Kkyli-yhdistys-srk)

Jokioisilla ei ole kdytossa eri toimijoita kokoavia yhteistydfoorumeita tai sdannollisia kaytanto-
ja. Kuitenkin Jokioisten kunta tarjoaa yhdistys- ja kylatoiminnalle monenlaista tukea ja toimii
kansalais- ja yhdistystoimintaa vahvistaen. Yhdistykset tekevat talla hetkelld vaikuttamistyota
eniten jakamalla tietoa asiasta kiinnostuneille ryhmille. Yhdeksan yhdistysta kertoi osallistu-
vansa suunnitteluryhmiin.

Jokioisilla, pienessa kunnassa, on aktiivisten ihmisten melko helppo vaikuttaa; kunnan virka-
miehet ja luottamushenkilot ovat helposti lahestyttavissa ja usein tuttujakin. Talla hetkelld
kunnassa toimii vanhusneuvosto, koulujen oppilaskunnat, nuokkaritiimi ja lastenparlamentti.
Kylat ovat péivittaneet kyldasuunnitelmansa ja toimittaneet ne kuntaan kerran vuodessa pientd
toimintarahaa vastaan; kylien tarpeiden ja tavoitteiden kasittelyd ei ole niiden pohjalta kun-
nassa kuitenkaan jatkettu. Yhdistyksistd suurin osa tekee yhteisty6ta kunnan kanssa nykyisin.
Yhteistyd sujuu joko hyvin tai melko hyvin. My6s seurakunnan kanssa yhdistykset tekevat pal-
jon yhteisty6ta ja siihen oltiin hyvin tyytyvaisia.

Jatkossa koko kunnan asukkaat ja yhdistykset otetaan ja tarvitaan mukaan Jokioisten kehitta-
miseen; suunnitteluun, paatoksentekoon ja tekemiseen. Tarvitaan yhdessa sovitut toimintata-
vat, jotka madaltavat asukkaiden ja yhdistysten kynnysta osallistua, vaikuttaa ja toimia. Kunta-
laisten olisi voitava osallistua heille tarkeiden asioiden valmisteluun nykyista aikaisemmassa
vaiheessa. Vuoropuhelun on oltava aitoa, sellaista ettd paastdan lopputuloksiin, jotka voidaan
yhteisesti hyvaksya.
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Pitajasuunnitelman ohjausryhma ehdottaa, ettd kunnanhallitus valmistelee yhteistyomallin
kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi ja kunnan budjettiin varataan maararaha pitajasuunni-
telman toteuttamista varten.

Ehdotus yhteistyon toimintamalliksi

Jokioislaiset yhdessa -neuvottelukunta

e vadhintdan 2 kertaa vuodessa.

e vapaa-aikalautakunnan alainen.

e asioina: pitdjasuunnitelman toimenpiteiden toteuttaminen ja seuranta, yhteiset kehitta-
mishankkeet, ajankohtaiset asiat ja teemat. Esitysten tekeminen kunnanhallituksel-
le/valtuustolle/lautakunnalle.

e kokoonpano: yhdistysjasenet, kyldjasenet, seurakunta, vah. 1 johtava luottamushenkil6, 1
johtava viranhaltija; avoimen osallistumisen mahdollisuus. Valinnat: kutsu menee yhdis-
tysten puheenjohtajalle, yhdistys itse valitsee kokousedustajan.

Yhdistysten ja kylien yhteyshenkilo nimetdan kuntaan (viranhaltija). Hanen tehtaviinsa kuu-
luu myos pitdjdillan ja neuvottelukunnan asioiden valmistelu yhteistyossa.

Kaikille avointa toimintaa: (jota neuvottelukunta linjaa ja yhteyshenkilo vie eteenpadin)

Jokioislaiset yhdessa -pitdjdilta

e 1-2 kertaa vuodessa.

e |llan sisaltd: yhdistystoiminnan vuoden helmet ja palkitsemiset, kylien ja yhdistysten uudet
tarpeet (suunnitelmien pohjalta), jotka sitd ennen toimitettu neuvottelukunnalle, pitdja-
suunnitelman toteutumiskatsaus ja mihin ryhdytaan seuraavaksi.

e kutsu kaikille kuntalaisille.

Asukaskahvit 2-3 kertaa vuodessa, teemat ajankohtaisiin asioihin liittyen, jarjestajana toimii
kyla- /asukasyhdistys yhdessa teemasta vastaavan virkamiehen kanssa. Jarjestetaan eripuolilla
kuntaa.

Suunnitteluryhmat tarvittaessa eri teemoihin liittyen (esim. rantabulevarditoimikunta), maa-
raaikainen.
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Toimenpide-ehdotukset:

Kyla- ja asukassuunnitelmat linkitetaan kunnan paatoksentekoon ja kehittamiseen. Niis-
ta poimitaan tarkeimmat ja toimijoita yhdistavat asiat eteenpain kehitettavaksi pitaja-
suunnitelmaan. Himeen Kylat ry:Itd saa suunnitelmien paivittamiseen ja hyodyntami-
seen ohjausta. Jokioisten taajaman asukastoiminta kdynnistetaan (asukasyhdistys + ala-
jaostot asuinalueittain).

Yhteisokehittdjan palkkaaminen hankerahoituksella (LounaPlussa/RAY/...) osallistumisen
paikkojen madaltamiseksi ja pitdjasuunnitelman toteuttamiseksi. Alkuvaiheessa tarvi-
taan kaynnistamiseen lisdresurssi.

Yksi toimenpide yhteisokehittdjalle: kunnan tydntekijoiden, luottamushenkildiden ja yhdis-
tysten valmennus toimintatapojen uudistamiseksi vuorovaikutteisemmaksi niin, etta etsi-
taan toiminnasta asukkaiden osallistumisenpaikkoja.

Yhdistysten asiantuntemusta ja osaamista hydodynnetaan kunnassa ja kunnanstrategiassa
monipuolisesti.

Kunnan johtoryhma ja puheenjohtajisto seka kunnanhallitus pitavat kokouksensa kylilla
vahintaan 2 kertaa vuodessa, samassa yhteydessa kaydaan keskustelu kylan yhdistysten
kanssa.

Sosiaalisen median mm. Facebookin kayttoa lisataan.

. Toteuttaminen ja seuranta

Neuvottelukunta seuraa toteutuneita toimenpide-ehdotuksia kerran vuodessa ja tekee ehdo-
tuksia uusista toimenpide-ehdotuksista vuoden toiseen pitdjailtaan ja kunnan paatdksente-
koon.
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Liite 1. Yhdistyskyselyyn vastanneet yhdistykset:

Elakeliitto Jokioisten yhdistys ry

Emmaus Jokioinen ry

Forssan Seudun Kuulo ry

Jokioisten eldinsuojeluyhdistys ry
Jokioisten Janne ry

Jokioisten kirkkokuoro ry

Jokioisten Koetus ry

Jokioisten Maa- ja kotitalousnaiset ry
Jokioisten Martat ry

Jokioisten Murron Kylayhdistys ry
Jokioisten Sotaveteraanit ry

Jokioisten Virkailijakerho ry

Janhijoen Kylayhdistys ry

Kiipunjarven suojeluyhdistys KIPSU ry
Kuuman Vapaaehtoinen palokunta ry
Lions Club Jokioinen

Lounais-Hameen Uranus ry
Metsastysseura Janhijoen Paukku ry
Miinan koulun vanhempainyhdistys ry
Mannerheimin Lastensuojelu Liiton Jokioisten paikallisyhdistys ry
MTK Lounais-Hame ry
Museorautatieyhdistys ry
Partiolippukunta Jokioisten Korvenkavijat
Suomen Punainen Risti, Jokioisten osasto
Tahdittomat ry

Vaulammin kylayhdistys ry

GummiWihta ry

-17 -



